(imi¢ i nazwisko pracownika) (miejscowosé i data)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostalem(tam) zapoznany(a) z:

tre$cig regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania i informacji o warunkach
zatrudnienia, o ktérej mowa w art. 29 K.P. *

przepisami i zasadami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
zakresem informacji objetych tajemnica przedsigbiorstwa,
przepisami dotyczacymi roéwnego traktowania w zatrudnieniu,

obwieszczeniem o obowigzujacych w zaktadzie pracy systemach i rozktadach czasu
pracy oraz stosowanych okresach rozliczeniowych*)

(podpis pracownika)

*) niepotrzebne skreslié¢



